Le CCAS de LA BRESSE recrute

ﬁ——\ Aide-soignant H/F pour son EHPAD
Poste a temps complet 35 heures hebdomadaires -
lo Bresse A (Possibilité de temps partiel)

HautES—VDSgBS A pourvoir au 1¢ septembre 2022
i ~

Missions principales du poste proposé :

- Sous la responsabilité de la cadre de santé, vous serez chargé (e) : Dispenser des soins d'hygiéne et
de confort

- Participer a l'identification des besoins de la personne

- Participer aux aides alimentaires

- Solliciter et stimuler au quotidien les différentes fonctions afin de conserver ou développer
I'autonomie des patients lors de la toilette, de la prise de repas, des déplacements...

- Participer a la tenue des dossiers de soins

- Participer au projet de vie

- Répondre aux sollicitations des résidents

- Assurer la sécurité et la protection du résident

- Mettre en place et/ou participer aux animations et activités occupationnelles

- Prendre part aux réunions de service

- Encadrer et participer a I'évaluation des stagiaires et des éleves aides-soignants

- Assurer I'entretien de I'environnement direct et indirect du patient

Statut et rémunération :
- Cadre d’emploi des Auxiliaire de Soins
- Rémunération statutaire + Complément de Traitement Indiciaire (SEGUR)+ RIFSEEP + Prime Grand Age

Profil recherché :
- Dipléome d’Etat d’Aide-soignant ou d’Aide Médico-Psychologique
- Expérience dans le domaine de la gériatrie appréciée

Renseignements sur le poste :
Monsieur Patrice FRANCAIS- Directeur de 'EHPAD - 03-29-25-59-25

Date limite de candidature : le 15/08/2022

e

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV)
a Madame la Présidente - 12 Place du Champtel - 88250 LA BRESSE
ou sur info@labresse.fr



